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BILAGA 1: VERKSAMHETSPLAN FOR REGIONCENTRAPROGRAMMET FOR AR 2009

Programregion: Vasaregionen

AnsOkarorganisation: Vasaregionens Utveckling Ab VASEK

1. Vilka ir tyngdpunkterna f6r regioncentraprogrammet och de atgirdshelheter som genomf6r
dessa samt de uppstillda delmalen ar 2009?

A. Ledning, samordning och kommunikation

I samband med verksamhetsplanen f6r ar 2009 har arbets- och niringsministeriet bett stora stadsregionerna att
presentera hur de tinker genomféra dtgirderna i enlighet med politikprogrammet. Dessa nimns sirskilt i
Vasaregionens ans6ékan om grundfinansiering, inkl. mal och atgirder i politikhelheten som utéver
regioncentraprogrammet beaktats pd annat sitt i regionen. I verksamhetsplanen har rubrikerna f6r de olika
utvecklingshelheter som direkt hinfor sig till genomféring av politikhelheter 1 stora stadsregioner ar 2009, mirkts med
en stjirna (*¥). Ar 2009 gérs, med beaktande av startandet av KOKO, enligt arbets- och niringsministeriets anvisningar
en analys om programregionens styrkor och utvecklingsbehov. Regioncentraprogrammets roll i férhillande till andra
utvecklingsmedel 1 regionen, landskapets strategier och pagidende projekt analyseras.

Vasaregionens Utveckling Ab (VASEK) administrerar regionens regioncentrumprogram. Programarbetet behandlas i
en styrgrupp didr VASEKS styrelse (regionens kommuner, industrin, SME-sektorn, vetenskaps- och yrkeshogskolor)
samt som expertgrupper Osterbottens férbund, Osterbottens TE-central och Osterbottens handelskammare ir
representerade. En deltidsanstilld (ca 65 %) programchef ansvarar f6r koordinering av programmet. Ut6ver bolagets
vd far han stdd av bolagets personal som ansvarar bla. for kommunikation. Ar 2009 har sammanlagt 100 000 €
budgeterats for den egentliga administrationen. De storsta dtgirdshelheterna 1 regioncentrumprogrammet har lagts ut
enligt non-profit-princip till regionala samarbetspartners som specialiserat sig pd fraigan. VASEKSs egen personal
ansvarar for nigra mindre helheter, vilkas genomféring har nira anknytning till personernas 6vriga arbetsuppgifter.

Ursprungligen planerades Vasaregionens regioncentrumprogram med nagra insatsomraden f6r hela programperioden
2007-2010 som dven hade direkt anknytning till organisering av personresurser. Utover detta innehdll programmet ett
antal atgdrder for enskilda branscher eller andra enskilda kortvarigare dtgirder vilkas faktiska genomféring med
planenliga strukturfondsmedel eller annan regional finansiering flyttades till ar 2008.

En av de mest centrala dtgirder med anknytning till programadministration dr genomforandet av beredningsprocessen
t6r KOKO. Vasaregionens Utveckling Ab VASEK har bett kommunerna i Vasaregionen att de, med anknytning till
arbets- och niringsministeriets forfragan gillande KOKO, ger ett delegeringsbeslut till VASEK gillande beredning av
det nya programmet och inlimnandet av Vasaregionens slutgiltiga programforslag fore slutet av maj 2009. Redan i
slutet av dr 2008 har ett preliminirt, temavist beredningsarbete startats med intressenterna men det har
Overenskommits att kommunerna svarar sjilvstindigt pa forfragan i denna forsta fas.

Kommunikationen inom programmet betonas i 6vergangen fran RCP till KOKO. Vasaregionen har fatt positiva
kommentarer om informering om RCP dér man anvint flera olika metoder f6r att kunna nd de olika malgrupperna. En
fraga som speciellt ska dgnas uppmirksamhet 4t dr att man beaktar bada sprikgrupperna, vilket dven har en inverkan
pé planering av administrativa resurser.

B. Atgirdshelheterna

1. Intensifiering av kommunikation om Vasaregionens energikluster samt lokalt
utvecklingspartnerskap

Bakgrund:
En av Vasaregionens mest betydelsefulla framgangsfaktorer ir regionens starka energikluster. Klustrets omsittning ér
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ca 5 mrd. euro och personalen i féretag uppgir till ca 12 500. Energiklustrets foretag har egna sitt och egna resurser
for kommunikation och information men faktabaserat kommunikationsmaterial om energiklustret som helhet ir
utspritt och inexakt. Négra exempel pa kommunikationsdtgirder som gjorts eller som bist dr under arbete: den
engelsksprikiga publikationen Coastline, som fortjinstfullt presenterar niringslivet i Osterbotten, innehéller en del
som presenterar energiklustret. Under arbete dr Energy Works, en publikation med hjilp av vilken man vill locka
anstillda till energiindustrin i Vasaregionen. Aktorer som 4r med och utvecklar energibranschen dr Teknologicentrum
Oy Merinova Ab, Vasa energiinstitut (VEI) och Vaasa EMG som har anknytning till VEI, samt arbetsgruppen Energy
Vaasa, med mera. Samarbetspartners inom marknadsféring av regionen och regionutveckling 4r bl.a. Vasaregionens
Utveckling Ab VASEK, Osterbottens handelskammare, Osterbottens férbund, Osterbottens TE-central och
foretagarféreningarna i regionen.

Idag nir man febrilt soker l9sningar till energibesparing och forsdker hitta nya energiformer, har Vasaregionens
energikunnande vickt allt mer intresse nationellt och internationellt. Information om energibranschen har varit
ovetlappande och osamordnad. Teknologicentrum Oy Merinova Ab har, som medlem i och koordinator for
kompetenscentraprogrammets kluster f6r energiteknologi, som uppgift att utveckla energiteknologin i regionen och
affirsverksamheten i anknytning till teknologin i huvudsak genom utvecklingsprojekt. En av VASEKSs huvuduppgifter
ir att marknadsfora regionen pa bred bas; bl.a. att trygga tillgangen pa arbetskraft (t.ex. projektet WasaWorks), frimja
foretagsetableringar, samarbeta med féretag och hdja regionens image som bonings- och verksamhetsmiljo. Pa
VASEKSs initiativ har det i anknytning till regioncentraprogrammet (RCP) och till det kommande kohesions- och
konkurrenskraftsprogrammet (KOKO, 2010-2013) tagits itu med intensifiering av kommunikation om
energibranschen i Vasaregionen. Arbetet som startas har en koppling till utarbetande och genomférande av
energistrategin for landskapet Osterbotten.

Malséittningar ar 2009:
Projektet fokuserar pa att fylla den brist om kommunikation gillande energiklustret som beskrivits ovan
Syftet dr att:
1) anskaffa de faktauppgifter (t.ex. statistik) som behévs 1 kommunikation och bearbeta dem till en anvindbar
form
— precisera de féretag (med FO-nummer) som hor till klustret; detta utgér grunden f6r anskaffning av
statistiska material
— precisera statistiska variabler f6r grund till statistiska material som anskaffas
2) sammanstilla nédvindigt presentationsmaterial med enhetlig grafisk profil (beslutas om gemensamt) pa tre
sprak, bl.a.:
— power point-presentation
— kompakt broschyr med hinvisning till webbportal (och ev. UpCode) dir utfdrligare information finns.
3) bygga upp en tresprakig webbportal f6r regionens energikluster
— Portalen presenterar Vasaregionens energikluster; bl.a. antalet foretag, omsittningen, personalen,
exportandelen och virdestegringen utgiende fran statistik
— Portalen omfattar en stor linksamling: linkar till alla utvecklingsaktorers och féretags webbplatser leder
till aktuell information. Foretagsuppgifter grupperas enligt underbranscherna f6r en 6kad
funktionalitet. Aven linkar till utbildning inom branschen i Vasaregionen kommer att samlas.
— Portalen byggs pa Osterbottens férbunds e-serviceportalplattform. I forsta skedet skapas en basversion
som kan vidareutvecklas utgdende frin detta tekniska underlags mangsidiga méjligheter.

I projektet anvinds material som producerats i samband med EnergyWorks-publikationen samt bildmaterial som fas
av foretag. Projektets huvudman dr Teknologicentrum Oy Merinova Ab, som tillsammans med VASEK kallar
representanter for de viktigaste intressenterna in f6r planering och genomférande.

2*, KIBS (Knowledge Intensive Business Services / Utveckling av kunskapsintensiva
foretagstjinster)

Verksamheten i foretag med kunskapsintensiva foretagstjanster vixer kraftigt bland annat till £6ljd av att funktioner
liggs ut, globalisering, e-business och nitverksbyggande inom féretagsverksamhet. Vasaregionen ir ett av Finlands
foretagstitaste omraden, varfor efterfrigan pa tjdnster dr stor. Atgirder som inleddes med framgang ar 2007 och 2008
kommer att fortsitta nir det giller Gversittnings- och tolkningstjanster, ekonomiforvaltningstjanster, ingenjors- och
planeringsbyrier, juridiska tjanster och contact center-tjanster. Reklam och marknadsféringstjinster lyfts fram som en




‘_® regioncentraprogrammet

ny utvecklingshelhet 4r 2009. Ursprungligen har utvecklingen av KIBS-branscherna planerats inom ramen for
Vasaregionens regioncentrumprogram (RCP:s arbetsgrupp f6r utbildning och forskning, Levon-institutet vid Vasa
universitet, VASEK), men dven Jakobstadsregionen och Syddsterbottens kustregion (Narpes, Kristinestad och Kasko)
deltar i dess atgirder med sirskild finansiering. Inom regioncentraprogrammet verkar man genom att rikta
saddfinansiering till varje KIBS-tema som sjilvstindigt planerar temahelhetens atgirder, arbetar i grupper, nitverkar
och informerar samt fortsitter med att och uppdaterar kartliggningen av temaomradets utvecklingsbehov f6r ar 2010.
De egentliga atgirderna nir det giller utbildning, utveckling och konsultering inom KIBS-teman genomférs ar 2009
inom ramen f6r det av Levon-institutet forvaltade projektet MERIT — osaamispddoman kasvu yrityksissé med ESF-
finansiering (projektets totala budget 246 000 €, varav f6r utbildning 134 366 €). Projektet har beretts inom ramen for
regioncentrumprogrammet och ér planerat sa att det motsvarar sirskilt de ovan nimnda KIBS-temans behov.

Nedan besktivs KIBS-teman och utvecklingsmalen f6r dessa inom ramen f6r Vasaregionens regioncentrumprogram ar
2009:

2.1. Oversittnings- och tolkningstjinster

Utgangspunkten for utvecklingsarbetet 4r regionens starka nordiska och internationella band tillsammans med
hégklassig Gversittar- och tolkutbildning vid Vasa universitet. Arbetets kirna bestar av att h6ja kompetensen i foretag
inom branschen och bygga nationella och internationella nitverk. Vasa universitets institutioner for sprik deltar aktivt 1
arbetet.

Malsittningar f6r verksamheten ar 2009:

- att planera nya utvecklingsteman fOr Gversittare och tolkar (i synnerhet ska behovet av ett system for kamratfeedback
och dess mojligheter kartldggas) f6r ar 2010

- att stéda FOTF:s lokalavdelnings verksamhet, som startades med hjilp av regioncentrumprogrammet, och frimja
nitverksbyggande inom branschen

- att informera Gversittarnitverket om aktuella reformer, sisom det nya translatorsprovet for auktorisation som
Oversittare, och dess krav

- att informera fOretag i regionerna om Gversittnings- och tolkningstjianster och distribuera Gversittarbroschyren, som
utkommer i slutet av 2008

- att f6lja med och frimja etablering av statens sprakservicecentral som enligt f6rslaget ska grundas i Vasa

- att kartligga méjligheterna av akademisk liroavtalsutbildning (systemet lanseras i februari 2009) inom Sversittning
och tolkning. Méjliga malgrupper kunde till exempel vara kontakttolkar och tekniska skribenter.

Den egentliga utbildningen i anknytning till specialkunnande och affirskunnande genomférs dr 2009 inom projektet
MERIT — osaamispddoman kasvu yrityksissd.

2.2. Ekonomiférvaltningstjianster

Utgangspunkten f6r verksamheten dr nuvarande trend att ligea ut dessa funktioner. Avsikten ér att utveckla foretag
som erbjuder ekonomifunktioner till aktiva partners, som kan hjilpa foretag i strategiska fragor och valet av ritt
strategialternativ. En annan tyngdpunkt som hor till utvecklingshelheten dr elektronisk ekonomiférvaltning. Inférandet
av elektronisk ekonomiférvaltning medfér stora dndringar i revisionsbyriernas arbetssitt men dven nya
affirsmoijligheter. Revisionsbyrderna behover radgivare och utbildning nir de steg for steg ska introducera dessa
elektroniska tjanster. Den utbildning som behévs f6r affirskunnande och specialkunnande genomférs inom ramen for
projektet MERIT — osaamispddoman kasvu yrityksissa.

Milsittningar f6r verksamheten ar 2009:

- informera och konsultera revisionsbyrder om Gverforing till elektroniska tjdnstet.

- planera nya utbildnings- och utvecklingsteman foér ar 2010

- kartligga utvecklingen av antalet anstillda i revisionsbyrder och framtidsutsikterna f6r branschen

- kartliggning av revisorresurser

- kartliggningar och utredningar om tilliggsbehoven, planering av projekthelheten, nitverksbyggande mellan foretag
inom branschen, allmin informering

- ordna branschméten 2—4 geor per ar

2.3. Juridiska tjanster

Idag ir juridiska tjdnster en viktig business to business-tjanst. Hit hor bland annat avtal mellan féretag, IPR-fragor,
olika situationer vid dgarskiften och sd vidare. Utveckling av juridiska tjanster bildade ett nytt KIBS-tema 4r 2008 och
utvecklingsdtgirderna inleddes med att samla en arbetsgrupp och kartligga utvecklingsitgirder pa varen 2008. For
nirvarande genomfors dessa atgirder endast i Vasaregionen. De egentliga utvecklingsatgirderna startas i slutet av 2008
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och fortsitter ar 2009. Utbildningen kommer att genomfdras dtminstone i form av sk. Expertklubbar. Levén-institutet
har startat ett program for Expertklubbar dir experter inom en viss bransch vid féretag, Vasa universitet och Hanken
organiserar 3—4 moten per ar kring nagot tema, inledande anféranden och diskussion under 3—4 timmar. Mtena it
tvasprakiga. Aven nir det giller juridiska tjinster har det funnits intresse att starta en likadan klubbverksamhet och
organisera utbildningar/seminarier 3—4 ggt per ir inom ramen for klubbverksamheten. Deltagarna i denna klubb skulle
komma fran institutioner f6r rittslig ekonomi, juridik och juridiska byrder. Representanter fér dessa institutioner
tillsammans med utomstiende sakkunniga skulle fungera som utbildare, men ett av huvudsakliga syften ér att ldra av
varandra. Expertklubbens verksamhet kriver att deltagande dmnesinstitutioner savil som juridiska byrierna férbinder
sig 1 verksamheten. Denna férankringsprocess pagir. Det kommer att sammanstillas en broschyr som samlar alla
advokater och advokats/juridiska byrer i Vasaregionen. Syftet med broschyren ar att erbjuda féretag och
privatpersoner en “lista” dér det dr ldtt att hitta advokater och deras specialkunnande. Av advokaterna i Vasaregionen
har 90 % (26 advokater/advokatsbyrier) beslutat att vara med i broschyren. Nodvindig utbildning i affirskunnande
och specialkunnande genomfdrs inom ramen {6t projektet MERIT — osaamispddoman kasvu yrityksissa.

Milsittningar f6r ar 2009:

- starta expertklubbverksamheten

- firdigstilla en broschyr om advokaterna 1 Vasaregionen

- planera nya utbildnings- och utvecklingsteman f6r ar 2010

- kartliggningar och utredningar om tilliggsbehoven, planering av projekthelheten, nitverksbyggande mellan foretag
inom branschen, allmin informering

- ordna branschméten 2—4 geor per ar

2.4. Contact center-tjanster

I Vasaregionen finns idag drygt tio framstdende féretag som erbjuder contact center / help desk-tjinster. Enligt en
utredning som utforts inom ramen for regioncentrumprogrammet dr dessa féretags sysselsittningsskapande effekt i
dagens lige ca 750 arbetsplatser, vilket 4r en betydande andel av regionens arbetsmarknad. Denna kvinnodominerade
bransch har en stor inverkan pa utbudet av arbetsplatser £6r bada kénen i pendlingsomridet. Regionens starka sidor i
denna bransch ér bland annat tillgdngen pa en flersprakig arbetskraft och en nira anknytning till liroanstalter och
studerande.

Malsittningar f6r verksamheten ar 2009:

- fortsdtta och utvidga méten mellan féretag inom branschen f6r att bestimma framtida utvecklingsatgirder

- planera nya utbildnings- och utvecklingsteman fo6r ar 2010

- ordna branschméten 2—4 ggr per ar

- justera behoven av branschens imageutveckling och genomféra atgirder tillsammans med medier

- fortsitta myndighetssamarbete med arbetskraftsbyran

- utveckla/starta sprakkurser (finska, svenska, engelska)

- medverka i nya fOretagsetableringar i regionen

Nédvindig utbildning 1 affirskunnande och specialkunnande genomférs inom ramen £6r projektet MERIT —
osaamispadoman Rasvi yrityksiss.

2.5. Ingenjors- och planeringsbyraer

Verksamheten vid Vasaregionens planerings- och ingenjérsbyrderna har under de senaste dren 6kat snabbt till f6ljd av
att regionens exportinriktade industri har lagt ut produktutveckling och utvecklingsprocesser som stdder
verksamheten. Bristande tillging pd yrkeskunnig arbetskraft har varit det storsta hindret f6r foretagens tillvixt.
Malsittningar f6r verksamheten ar 2009:

- fortsitta kartliggningen av kompetensbehov i gamla och 1 synnerhet i nya féretag

- planera nya utbildnings- och utvecklingsteman f6r dr 2010

- ordna arbetsgruppsmaoten 4—6 ggr under aret

- fortsitta myndighetssamarbetet med arbetskraftsbyran, t.ex. rekryteringshjilp, samarbete med VASEKSs
marknadsforings- och rekryteringsprojekt WasaWorks

- planera/genomfora “ingenjorsbyridagar” med Vasa yrkeshégskola (VYH) och Yrkeshogskolan Novia

- utnyttja Vasa universitets studentkars Contact2009-evenemang och landsomfattande Taitaja-Méstare2009 i Vasa
- medverka i nya fOretagsetableringar i regionen

- bedéma behovet av en expertklubb f6r planerings- och ingenjorsbyraer

Ar 2009 planeras och genomfors den egentliga utbildningen och konsulteringen i anknytning till affirskunnande och
specialkunnande inom ramen {6r projektet MERIT — osaamispddaoman kasvu yrityksissa.

2.6. Reklam- och marknadsféringstjinster
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Reklam- och marknadsféringstjanster lyfts fram som ett ny KIBS-tema ar 2009. Dessa tjdnster dr en av de mest
betydelsefulla expertisbranscher vars tjinster féretag behéver. Aven om foretaget hade sina produkter och sin
servicestruktur 1 ordning, kan det inte dra nytta av sin konkurrensférdel om det inte kan férmedla information till sina
kunder och hilla upp intresset for produkten/tjansten. Det dr hir reklam- och marknadsforingstjansterna kommer in.

Under ar 2009 kommer féljande gbras for féretag som erbjuder reklam- och marknadsféringstjianster

- en arbetsgrupp bestidende av experter inom branschen grundas

- uppgifter om foretag verksamma inom branschen samlas

- en kartliggning om branschens utbildnings- och utvecklingsbehov samt en plan f6r hur temaomradet ska utvecklas
som helhet

- utvecklingsprojekt startas efter behov (inom ramen f6r projektet MERIT — osaamispddoman kasvu yrityksissd).

3*. Utveckling av trihusindustrin och dess nitverk av undetrleverantérer

I Vasaregionens finns flera medelstora hustillverkare som har en betydande direkt och indirekt inverkan pa
sysselsittningen i de landsbygdsdominerade delarna i regionen. Regionens starka sidor dr bland annat tillverkningen av
volymelementhus som spridit sig till Finland fran Sverige. Fabrikerna som tillverkar triclementhus bedriver dven
exportt. I regionen finns ocksd betydande tillverkare av hus med timmerstomme samt ett stort antal undetleverantorer
som hor till branschen. Syftet med utvecklingssatsningarna dr att hitta nya 16sningar £6r att kontrollera
energiforbrukning i hus och dokumentering, utredningar for certifiering och CE-mirkning. Prefab-16sningar, smarta
hus, utveckling av nitverk f6r underleveranser, atgirder £or att sikra tillgdngen pa arbetskraft, samarbete i
produktionstekniska innovationer samt utveckling av produktplanering. Den sistndmnda har ett naturligt samband till
ovan nimnda planeringsbyrder (KIBS) och dessutom utnyttjas det energikunnande som finns i regionen.
Husfabrikerna som deltar 1 utvecklingsarbetet finansierar de dtgirder som riktats gemensamt med en privat
finansieringsandel och betalar dirtill foretagsvisa kostnaderna f6r ansékning av ETA.

Planerade atgirder f6r ar 2009:

3.1. Samordna uppgifter och samla in teknisk information

a. Reda ut vilken inverkan dndringar i bygglagstiftningen och EU-lagstiftningen har och informera regionens
husindustri och underleverantérer om dem

b. Samordna édtgirder som ans6kningsprocessen f6r CE.mirkning av storelement- och volymelementhus medfér och
informera husfabrikerna om fragor som hinfoér sig till amnet, ordna samarbete mellan husfabrikerna, konsultation om
material som husfabrikerna behéver f6r europeiskt tekniskt godkidnnande. Konsultation i samband med utarbetande av
kvalitetssdkerhetssystem och frimjande av dess inférande

c. Eventuellt samordning av trapptillverkarnas CE-mirkningsprocess

d. Reda ut vilken inverkan energi- och klimatstrategin har och informera husindustrin om den

e. Reda ut vilken inverkan inférande av Eurokod har

3.2. Utbildning och informering

a. Bereda for byggnadskonstruktdrer riktade kurs om eurokoder

b. Ordna informationsméte om CE-mirkning fOr alla intresserade parter

c. Informera tillverkare av trappor, takstolar och konstruktionsvirke om CE-mirkning, samt konsultation gillande
ansokning av CE-mirkning

d. Ordna ett seminarium som ska st6da liag- eller passivenergibyggande samt energieffektivt trahusomride

e. Planera reaktiv fortbildning f6r branschens dndrade marknadssituation

3.3. Gemensamma marknadsféringsatgirder och en ”allmin synlighet”

a. Eventuell gemensam marknadsundersdkning om bostadsmarknaden i Ryssland eller utredning om Sotshi
olympiabys méjligheter f6r huspaketlevererare (utfors tillsammans med Viexpo samt tribranschens
internationaliseringsprojekt som finansieras av Osterbottens férbund och Woodpoint).

b. Marknadstoring av ett eventuellt energieffektivt trihusomrade som uppférs tillsammans (synlighet i medierna)
c. Atgirder som syftar pa att héja tribranschens attraktivitet, bl.a. KnowHow2009

3.4. Paverkan, energieffektiva trahusomraden till Vasaregionen
a. Delta i beredningen med syftet att fa ett energieffektivt "Modernt trihusomrade” till Vasaregionen (*kontaktyta med
stora stadsregioners forortsprojekt-malsittning).
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b. Att fi ett mindre mallomride av trielementhus med lig energiférbrukning; omridet kunde dven ha gemensamma
energilosningar (jfr Bostadsmassan i Vasa 2008). Samtidigt kan man organisera mera bestdende samarbete mellan
huspaketleverantdrer och utforare av grundkonstruktioner.

3.5. Byggnadstekniska innovationer och synergieffekter
a. Produktutveckling i samarbete med bat- och plastbranschen
- utveckling av monteringsfirdiga badrumsmoduler
- utveckling av vatrumsgolv
- utveckling av balkonglésningar

3.6. Andra insatsomraden
a. Planera en studieresa till ndgot intressant féremal eller till ett nytt marknadsomrade

I trihusindustrins utvecklingshelhet samatrbetar man genom sirskild finansiering med Jakobstadsregionen.

4*, Utveckling av logistik

Med arbete gjort under 2008 som grund riktar regioncentrumprogrammet resurser till stéd for viktiga logistik- och
infrastrukturprojekt i regionen. Detta strategiska val uppskattas betjina effektivt regionens logistikniring och medverka
i nya foretagsetableringar. Det befintliga, fungerande samarbetet de olika organisationerna emellan f6rdjupas. Speciellt
satsar man pa utveckling av helheten av logistiksystemen (huvudtrafikled, flygplats, hamn och 6vriga logistikomrdden) i
regionen. Eftersom det pagar flera utvecklingsprojekt, fir samordning av helheten och eventuella synergieffekter en
viktig roll. Exempelvis i anknytning till elektrifieringen av jirnvigen Vasa-Seindjoki méts jarnvigen, den nationellt
viktiga rutten fOr specialtransporter och flygtrafiken och allas specialbehov och specialegenskaper ska beaktas.

Utvecklingsprojektet f6r flyglogistik som beretts i regioncentrumprogrammet fortsitter enligt planerna. Det tredriga
projektet som finansieras genom ERUF (500 000 €) fokuserar pd att uppritthalla och utveckla logistiska férbindelser
samt pa att utveckla persontrafiken som en stédande dtgird for flyglogistiken. Varen 2009 planerar man projektets
marknadsforing inkl. marknadsforingsmaterial och genomtér planeringen av flygfraktsomridets lastningsplattform.
Atgéirderna stoder projektets huvudmal, dvs. 6ppning av en regelbunden flygfraktsférbindelse, som ska trafikeras av en
aktor som forbinder sig £6r en lingre tidsperiod.

Forplaneringen av ett logistikcentrum for landtrafik gérs under arets forsta hilft. Huvudmalet med arbetet dr att
sikerstilla markomradets allminna limplighet {61 logistikverksamhet och -aktdrer, att bestimma det mest optimala
stillet, placeringen av omradet i regionens helhetslogistiksystem (landsvigar, jarnvig, flyeplats, hamn) samt planeringen
av markanvindningen (generalplan). Planeringen fungerar som ett underlag for planldggning, vilken Korsholms
kommun och Vasa stad astadkommer. Férutom detta genererar projektet dven marknadsféringsmaterial f6r
logistikomradet. Att speditions- och transportféretagens behov tas i beaktande satsas speciellt pa i planeringsarbetet.
VASEK fungerar som grinssnitt for trafikoperatorernas 6nskemal om utveckling mot vigfrvaltning, kommunerna
och viktiga intressenter, m.m. VASEK fortsitter dven att genomfora de dtgirder som faststillts i den utredning som
gjordes om industrins specialtransporters utvecklingsbehov dren 2007-2008.

Nir det giller beredning av elektrifieringen av Vasa-Seindjoki jirnvigsbanan fortsitter VASEK vara en central resurs i
handelskammarens kommunikationsutskotts arbetsgrupp, vars huvudsakliga uppgift dr att bevaka naringslivets
intressen vid elektrifieringen av banavsnittet. Sdrskilda mal 4r att trygga specialtransportrutter, presentera 16sningar f6r
problemfyllda stillen (ndrmast plankorsningsomriden och dgoregleringar) samt se till att elektrifieringsprocessen
torloper smidigt. Dirtill hor det till gruppens uppgift att underlitta samarbetet mellan olika intressegrupper (RHK,
Vasa stad, Korsholms kommun, omradets évriga kommuner, Osterbottens férbund, Vigverket) samt att informera
dessa om saker som kommer fram i utredningsarbetet (bland annat specialtransportrutterna).

Utvecklingsarbetet f6r en upphandlingsring f6r Vasaregionens kommuner slutfors fére slutet av aret. I projektet deltar
9 kommuner och 3 hilsocentralsamfund. Sammanlagt 4r ca 160 personer involverade i projektet. Utvecklingsarbetet
genomfors for det mesta under arets forsta halft genom deltagande kommuners gemensamma strategiarbete. Direfter
torbittras deltagande personals arbetssitt i gemensamma work shops. Projektet ska ocksd generera en
kvalitetshandbok och kravdefinitioner for ett elektroniskt system for fortsatta dtgirder.

VASEK deltar i frimjandet av Kvarkentrafiken och fortsitter det befintliga sakkunnigarbetet i Kvarkenridets projekt
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(Kvarken Short Cut System i Botnia-Atlantica, m.m.) och i hamngruppen. Utveckling av samarbetet och
synergieffekter 1 Vasa och Umea hamnar utgor ett tyngdpunktsomrade. Utover detta satsar man pa att klargéra
finansieringsméjligheterna f6r Vasa hamns investeringar.

ICT-sektorens utvecklingsarbete riktas till ERP-system: industrins behov och ERP-systemens grinssnitt till

logistiktillimpningar. Arbetet utfors i samarbete med Vasa universitet, Vasa yrkeshogskola och teknologicentret
Logistia 1 Kauhajoki.

5. Utveckling av mediebranschen och den kreativa branschen

I Vasaregionen har man redan i flera ars satsat resurser pa att utveckla mediebranschen som ett nytt vixande
verksamhetsomrade. Inom regioncentrumprogrammet satsade man tidigare pd cross-media format och
innehallsproduktion och utvecklingen av publik- och anvindartester. Inom detta kompetensomride upptogs
Vasaregionen som associerad medlem i kompetenscentraprogrammets kluster f6r Digitala innehall. Malsdttningen ar
att bli ordinarie medlem fran och med 2010. Utvecklingen av Osterbottens mediekommissions verksamhet, som likasi
hér thop med MediaCity, ingdr 1 malsittningarna i regioncentrumprogrammet, och VASEK anséker arligen i
samarbete med MediaCity om finansiering som UVM beviljar f6r utveckling av audiovisuell produktionsverksamhet i
regionerna. Regioncentrumprogrammet har ocksa varit med och finansierat grundandet av Elokuvakeskus Botnia ry —
Filmcentrum Botnia rf. En av féreningens viktigaste uppgifter dr att ordna den internationella naturfilmsfestivalen
Wildlife Vaasa med tva ars mellanrum (dr 2008 deltog 265 filmer frin 49 linder pa alla kontinenter).
Regioncentrumprogrammets roll 4r dven framover att stéda bredbasigt samarbete mellan mediebranschen och den
kreativa branschen i Vasaregionen.

For att stoda utvecklingsmiljén och dirtillhérande projekt samt fOr att stirka samarbete intressenterna emellan frimjar
man horisontala kontakter i mediebranschen. Detta sker i form av temaseminarier och branschvisa kurser och
evenemang for nitverkande. Viren 2008 startades seminatieseriet MindClub, som fortsitter ar 2009 med fyra
prelimindrt planerade méten. Sasom tidigare, viljs teman {6r inledningsanféranden utgdende av givna férslag och
méten riktas till foretagen enligt teman. Under 2009 ordnas dven andra likadana evenemang for en storre malgrupp
med syftet att bygga ett nitverk for féretag verksamma inom kreativa branschen i Vasaregionen.

Utover detta kommer man att ordna dven evenemang som riktas noga till olika branscherna. Pa evenemangen
presenteras aktuella projekt i samarbete med ifrdgavarande branschernas intresseorganisationer och regionala aktérer.
Ar 2009 dr malsittningen 4ven att komma i kontakt med andra kreativa branscher, till exempel i samband med
marknadsféringen av Armada-projektet (finansieringsansdkan under behandling hos UVM). Jalostamo-verksambhet,
exempelvis tillsammans med Diges ry och regioncentrumprogrammets kulturnitverk, kommer att erbjudas. Samarbete
inom mediebranschens féretagsverksamhet och forskning utvecklas tillsammans med Vasa hogskolekonsortiets
medieforskningsgrupp Medusa. Informering om verksamheten sker pa webbplats digibusiness.fi:s regionala del, i
samband med seminarier och evenemang samt i form av nyhetsbrev och féretagsvisa besok.

6*. Utveckling av FoU-samarbetet i Vasa hégskolekonsortium — vilfirdsbranschen som tyngdpunkt

Vasa hogskolekonsortium och Vasa vetenskapspark

Vasa hogskolekonsortium ér ett samarbetsforum f6r universiteten (Vasa universitet, Abo Akademi, Hanken,
Helsingfors universitet, Muova) och yrkeshégskolorna (VYH, Novia) i Vasa med tyngdpunkten lagd pa utveckling av
ett regionalt innovationssystem och samverkan. Forumet forstirker FoU-systemet 1 regionen och utvecklar Vasa
vetenskapspark. Enligt visionen ska Vasa hogskolekonsortium vara”ett internationellt erkédnt, innovativt centrum for
hégre utbildning och forskning inom teknik, handel, media och valfardstjanster. Vi skall hirigenom ha en stark
samhallelig och kulturell paverkan.” Riktlinjerna f6r verksamheten definieras i konsortiets regionstrategi.

En av konsortiets och vetenskapsparkens centrala uppgifter ir att 6ka samverkan mellan hogskolorna, regionens
aktérer och ndringsliv. Ett konkret mal dr att Gverféra hdgskolornas mangsidiga kunnande till regionens aktorer och
dirigenom stéda affirsverksamhet i regionen och den offentliga sektorns verksamhet. Med finansieringen som anséks
(Vasaregionens regioncentrumprogram 2009) vill man frimja ovan nimnda samverkan i synnerhet inom
vilfardstjdnster. Pa si sitt frimjar man pd en konkret niva malsdttningarna i konsortiets regionstrategi och ett av dess
viktigaste insatsomrdde — vilfirdstjinster.
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Forskningssamarbete inom konsortiet

Utveckling av regional verksamhet betyder att man samarbetar brett med andra aktérer 1 regionen och 6kar
medvetenhet om hogskolesamarbete med syftet att starta nya idéer och innovativa projekt. Konsortiets verksamhet har
en central roll i stirkandet av Vasas kunskapsbas och i regionutveckling; konsortiet fyller till en del de behov som stills
pd hégskolorna i Vasaregionen. Samarbetsprojekten inom centrala forskningsomraden ér en viktig form av detta.
Under 2007 och 2008 har det i konsortiet Okats fart, ocksd som bist, med utvecklingsatgirder inom energi- och
mediebranscherna samt inom féretagsekonomi, som férankrats 1 hogskolesamarbetet. Konsortiets hogskolor stéder
vilfirdstjdnsterna genom sina utbildningsprogram i social- och hilsovird, pedagogik och humanistiska vetenskaper.
For konsortiesamarbetets del dr dock utvecklings- och forskningsarbetet inom vilfardstjdnsterna dnnu ostartat. Mélet
under 2009 ir att framhalla vilfardstjinsterna och beakta kontexten med vetenskapsparken, tvirvetenskaplighet och
féretagarteman.

Projekt for vilfirdtjinsterna, baserat pa konsortiets hégskolesamarbete

Under 2009 idr malsdttningen att satsa pa vélfirdstjdnsterna sa att man tar i beaktande redan befintlig
projektverksamhet 1 regionen; ett konkret exempel dirav dr (Botnia Welfare - Coalition for Research and Knowledge).
I praktiken dr malsittningen att bygga upp ett FoU-projekt (Tykes eller Tekes) tillsammans med konsortiet,
vetenskapsparken och BoWer-aktorerna. Detta projekt skulle fokusera pa utveckling av kvalitet i vilfardsféretag och
pa att skapa en produkt som erbjuds f6r dessa foretag. Ut6ver projektberedningen kartliges mojligheter f6r konsortiets
tvirvetenskapliga FoU-projekt pd sa vis att vilfirdsbranscherna utgér insatsomridet men huvudfokusen ligger pé
kartliggning av tvirvetenskaplighet. Som tredje projektitgird later man utféra en kartliggning om befintliga
programleverantdrer i marknaden samt hur programvara limpar sig for de olika parterna inom branschen. Pa detta sitt
far utvecklingsorganisationerna virdefull grundinformation som kan utnyttjas vid vilfiardsbranschens foretag.

Samarbetsparterna i det planerade projektet dr hégskolorna (VY, AA, Hanken, VYH, Novia, HY, Muova) och Vasa
vetenskapspark. Aven andra samarbetsméjligheter (exempelvis Umea) kartliggs. Projektet kommer att ha en nira
anknytning till BoWer och dess samarbetsnitverk samt VASEKSs personalresurs i vilfardsbranschen. VASEK dr med i
RCP:s nationella temanitverk for vilfardsbranschen och samarbetet med detta nitverk kommer att vara aktivt.

7. Utveckling av batbranschen i samarbete med Jakobstad-Karlebyregionen

Vasaregionen har under de senaste dren med sirfinansiering deltagit i flera av batbranschens utvecklingsatgirder
tillsammans med regionerna Jakobstad och Katleby. I Vasaregionen ligger tyngdpunkten f6r utvecklingen av
batbranschen pi att stirka regionens bittillverkare och sirskilt branschens mangsidiga undetleverantérsverksamhet
samt vid att bygga nitverk mellan batbyggare i niromradet. I praktiken innebiér detta att man aktiverar och férhandlar
olika frigor pa féretagsniva och skapande av nya kontakter. Ett delomrade som dr viktigt f6r Vasa dr att stirka
branschens handel. Ar 2009 fortsitter man med lokalt startade och aktiverade atgirder, sisom missverksamhet,
nitverkande med béttillverkare och varuleverantorer samt gemensamma kommunikationsatgirder. VASEK fungerar
som en lokal aktivator och informationsférmedlare gillande frigor och evenemang med anknytning till branschen, och
KETEK Marine {or sin del, som kdptjnst, svarar f6r genomfdrande av helheten som planerats tillsammans med
Jakobstads- och Karlebyregionerna. Ut6ver detta samarbetar Vasaregionen med kunskapscentraprogrammets
havskluster, som har kontaktyta bland annat med fartygindustrins underleveranser, produktutveckling samt
metallkunnande i batindustrin.

For utvecklingen av bitbranschen har man férberett en gemensam tickande verksamhetsplan f6r Karleby-,
Jakobstads- och Vasaregionerna. Verksamhetsplanen har f6ljande malsittningar f6r ar 2009:

1. MARKNADSFORING AV OSTERBOTTENS BATKLUSTER

1.1 Delta i organiseringen av ett gemensamt framtridande f6r Osterbottens batkluster vid Helsingfors internationella
batmissa Vene—Bat-10 (férbereds 2009, missan i bérjan av 2010).

1.2 Marknadsfoéra ekonomiska regioner, skapa verksamhetsforutsittningar och kundkontakter f6r nystartade eller
nyetablerade foretag som representerar nyckelkompetens. Dessa branscher ér bland annat design, industriell
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formgivning, teknisk planering, 3D-modellering, laminering och tillverkning av tridelar fér inredning.

- Med verksamheten stdds i f6rsta hand Marin Gate 1 Karleby och BTC i Jakobstad som ir battillverkningscentran
samt utvecklingen 1 féretag som hor till batbranschens kluster i Vasa ekonomiska region

- Stéda dven sma underleverantérer i att skapa nya kundrelationer, utveckla produkter och tjinster och skapa
affirsverksamhet.

- Oka samarbetet med andra branscher och kluster genom att ordna aktiv benchmarking och fact finding verksamhet.

2. UTVECKLING AV PRODUKTIONSTEKNOILOGI
2.1 Foretag aktiveras till att anvinda TEKES batteknologiprogram och TUPAs tjdnstefinansiering.

2.2 Striva efter att 6ka kompetensen inom produktutveckling, produktionsteknologi och nivin av produkter i klustrets
toretag:

- aktivera ibruktagande av nya teknologier och material

- astadkomma utvecklingsprojekt i enskilda féretag f6r att utveckla nya metoder, implementera dem och héja
kompetensnivan hos personalen

- ordna gemensamma fact finding-resor

- Sdrskilda tyngdpunkter dr industriell formgivning, robot- och automationsteknik, slutna lamineringstekniker,
datorstédda metoder f6r 3D-planering och tillverkning, kompositmaterial, kontraktstillverkning, astadkomning av
varumirken och planering av layout 61 produktion.

2.3 Utreda moijligheterna att utnyttja andra branschers teknologier, material, metoder och underleverantdrer i
bitbranschens produktionsprocesser

3. UTBILDNING OCH INFORMERING

- Under drets lopp redigera en Ostrobotnian BoatBuilder-publikation
- Tillsammans med regionens aktorer ordna mediebesdk i batbranschens féretag
- Uppdatera broschyren om Osterbottens batkluster fér marknadsféring pa Batmissan

4. KARTLAGGNING AV NYA MARKNADER

- Kartligga nya marknadsomraden i Medelhavet och i Gulfomradet f6r Osterbottens batkluster

- Utreda vad marknadsanpassning foérutsitter av produkter och utvecklingsbehov och vad detta kriver av
battillverkarna

5. FORBEREDELSER INFOR KOHESIONS- OCH KONKURRENSKRAFTSPROGRAMMET

Planera och férbereda f6r batklustrets utvecklingsverksamhet inom ramen f6r KOKO-programperioden.

6. FORSTARKNING AV KLUSTRETS KOMPETENSBAS OCH STRUKTURER:

Striva efter att skapa ett servicekoncept och ett servicesystem for utveckling av féretagens affirsverksamhet och
produkter.

8. Frimjande av féretagande inom vilfiards- och servicebranschen i Vasaregionen

Viilfirds- och servicebranschen stir infér betydande strukturella dndringar under de ndrmaste dren. Detta har beaktats i
utvecklingsstrategierna i Vasaregionen. For vilfirdsbranschens del édr frimjandet av féretagande inom branschen
viktigt, och regioncentrumprogrammets uppgift ir speciellt att skaffa information och sprida den till befintliga och
nystartade féretag, ordna olika seminarier och andra evenemang samt att férbereda och samordna utvecklingsprojekt
for foretags behov. Vasaregionen dr sedan 2008 med i RCP:s vilfardsnitverk dar syftet dr bl.a. att utbyta erfarenheter
och goda forfaringssitt.

Malsittningen for ar 2009:
- genom VASEK ir man aktivt med i beredning av vilfirdsprojekt samt samlar uppgifter om aktérer inom branschen,
inkl. kontaktpersoner, och en lista 6ver befintliga och planerade projekt, samt sparrar enskilda féretag om
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méjligheterna i samarbete med BOWER-projektet (Botnia Welfare, Coalition for Research and Knowledge) mm.
Projektet dr en omfattande samarbetshelhet som fokuserar pa nationellt och internationellt betydande forskning,
utbildning, utvirdering och utveckling inom vilfdrdsbranschen. I samarbete med olika aktSrer deltar man i regional
projektberedning i anknytning med Tekes-programmet Innovaatiot sosiaali- ja terveyspalvelnjiryestelmissa.

- aktivt samarbete med Vasa hogskolekonsortiets enheter och utvecklingsaktorer £6r vilfirdsbranschen (jfr
atgirdshelhet 6)

- inleda och effektivera dtgirder inom foretagarutbildning f6r studerande i vilfardsbranschen. Hit hér bland annat
torkuvosverksamheten vid Vasa vetenskapspark, yrkeshdgskolornas Medibothnia-koncept och det
landskapsomfattande Foretagsamhetsfostran i Osterbotten-koordineringsprojektet

- VASEK och Nyféretagscentrum Startia som fungerar i anslutning till VASEK stirker radgivningen om féretagande
inom vilfirdsbranschen. Frin bérjan av ar 2009 anstiller VASEK en féretagsradgivare som ansvarar for
genomforande av utvecklingshelheten vilfirdsbranschen inom Vasaregionens RCP och f6r féretagssradgivning inom
branschen. Hir dr malgruppen vuxet yrkesfolk inom branschen som vill och har f6rmaga till féretagande, och
existerande enskilda fOretag, dtgirder som strivar efter att 6ka samarbete mellan féretagsgrupper samt
konceptplanering som syftar till att utveckla serviceutbudet bade kvalitativt och kvantitativt. En viktig stillning har
ocksa de tvi LEADER-grupper som verkar inom Vasaregionens omrade och som har vilfirdsbranschen som ett
prioriterat omride for foretagsstéd

- skaffa och svara f6r nédvindiga statistikuppgifter och 6vrig forskningsdata om strukturférindringar inom vilfards-
och tjinstebranschen samt trender

- utveckla elektroniska verktyg med syftet att kunna anvindas av olika aktdrer, att forbittra foretagstjansters och
produkters ndbarhet, att svara for de ovan nimnda statistik-, trend- och annat material samt att presentera branschens
aktérer och verksamhet. Utreda en eventuell anslutning till Klemmari-konceptet som ér en webbaserad
tjdnsteplattform for foretag verksamma i vilfards- och hemservicebranscherna. Hir beaktas dven tjansteutbud pa
svenska

- frimja brett inférande av servicesedelsystemet 1 Vasaregionen

- delta aktivt i verksamheten i det nationella RCP-vilfirdsnitverket.

- férbereda branschatgirder i anknytning till startande av KOKO-programmet

9*. Frimjande av internationalisering i sma och medelstora féretag i Vasaregionen samt lockande

av utlindska investeringar

I manga mitningar dr Vasaregionen en av Finlands mest internationella regioner. Till exempel av metall- och
energiindustrins stora produktion i Vasa exporteras 70 % till marknader i olika virldsdelar. VASEK kommer att
fortsitta med att vidareutveckla internationaliseringstjanster under ar 2009. Malgrupper bestar huvudsakligen av sm-
foretag i Vasaregionen.

Utveckling av verktyg for ridgivning kring export och utlandsetableringar i samarbete med Viexpo
-fact finding, vientivalmiusanalyysit, riskhantering, partnerssdkning m.m. tjinsteproduktion

Strukturering av Invest In-verksamheten

-proaktiv verksamhet fokuseras pa Sverige och Tyskland, reaktiv verksamhet efter behov — tyngdpunkt dock inom
Europa, Kina, Ryssland och Nord-Amerika

-utveckling och befistning/etablering av Invest In Osterbottens —gruppens verksamhet

-effektivisering av verksamheten genom 6vetlappning med marknadsféring av regionen (WasaWorks-projektet, m.m.),
arbetet med ett logistikcentrum samt dgar- och generationsskiften

Ovrig internationell radgivning
-importradgivning och utveckling av nyforetagartjdnster for utlindska foretagare
-kartliggning av lokaler och utveckling av firdigheter i anknytning till féretagsetableringar

Utveckling av nitverkssamarbete

-nytta av natverk och handelskammrarna 1 synnerhet, t.ex., Finsk-tyska handelskammaren, Finsk-svenska
handelkammaren, Finsk-ryska handelskammaren osv.

-intensifierat samarbete med aktdrer pa lokal och nationell nivi, t.ex. IIF, FinPro och SEKES rf.

Utveckling av kommunikation
-broschyrer om regionens starka sidor, malgrupp: utlindska investerare
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-engelsksprakig marknadstéringsmaterial, eventuellt ocksé tysksprakig, med tanke pa missor och evenemang

Internationaliseringsevenemang

Proaktiv och reaktiv deltagande i f6ljande missor och evenemang:
Enertec, Leipzig, 01/ 2009 (factfinding, matchmaking)

Green Days, Bryssel, 06/ 2009 (offentlig promotion)

Miljéteknik, Goteborg, 10/ 2009 (utstillare)

Entsorga, Koln, 10/ 2009 (utstallare).

10*. Genomférande av Vasaregionens niringslivsstrategi, regionsamarbete och projektberedning

Ar 2009 fortsitter man att genomféra Vasaregionens niringslivsstrategi med att forbereda projekt som genomférs i
enlighet med de befintliga strategierna, (Strategin f6r Vasaregionen, Vasaregionens innovationsstrategi, servicestrategin
for regionens kommuner, Seutu-YPP, Vasa stads niringspolitiska program, Stora stadsregionernas politikhelhet), med
att arrangera seminarier och andra dylika evenemang f6r regionalt samarbete, med att himta information som stéder
beslutsfattandet samt med kommunikation som beaktar alla parter. Som en ny strategi ar 2009 4r med dven Strategi fér
Vasa stads turism 2009—2015, som ska foljas. Avtalet om regionala foretagstjanster (Seutu-YPP), som knutits mellan de
centrala féretagstjdnsteorganisationer, ska under aret férnyas for att stimma Gverens med de effekter som senaste
tiders dndringar i organisationer har medfort. Det nya avtalet betonar framéver principen f6r samlad setvice och
kontaktytans tydliga struktur mellan kunden och féretagstjinsterna. Det kommer att fardigstillas en svensk version av
webbtjinsten Yritystulkki, som lanserades pa finska dar 2008, i samarbete med tjansteproducenten och de tvasprakiga
regionerna i Finland. Ar 2009 gors enligt arbets- och niringsministeriets anvisningar en analys om programomradets
styrkor och utvecklingsbehov i beaktande av startande av KOKO. Detta genomférs genom en analys av
regioncentraprogrammets roll i férhillande till andra utvecklingsmedel i regionen, landskapets strategier och pagiende
projekt.

Det statistik- och presentationsmaterial om Vasaregionen pa tre sprak som insamlades ar 2008 £6r att stoda
forverkligandet av niringslivsstrategin och kommunikation uppdateras. Prognostiseringsarbetet fortsitter och VASEK
deltar i arbetsgruppen fér Prognosprogrammet 2008—2011 och itgirderna tillsammans med Osterbottens férbund,
TE-centralen och andra intressenter. I maj 2009 ordnas toppseminariet Future Workshop, vars format férnyas sa att
seminariet ska intressera dnnu fler deltagare intresserade av regionalt samarbete och niringslivsutveckling. Férutom
regionens interna samarbete har fortsatt gott samarbete med grannregionerna, deltagande i beredning av Osterbottens
térbunds landskapsplan 2040 och landskapsprogrammet 2010-2013 samt nitverkande inom landet grinder bl.a.
genom RCP-nitverken en central roll.

Nitverksbyggande i Vasaregionen

Vasaregionen har skapat stora nationella och internationella nitverk. Regionen deltar i regioncentraprogrammets
nationella nitverk for vilfard och kultur och deltar naturligtvis i samarbetet mellan de stora stadsregionerna. Inom
ramen fOr regioncentrumprogrammet samarbetar man pé praktisk nivd med atminstone Jakobstadstegionen,
Karlebyregionen, Syddsterbottens kustregion samt Kauhajokiregionen

2. Projekt inom regioncentraprogrammet som ingar i landskapets genomférandeplan.

Genomférandeplanen fér Osterbottens landskapsprogram 2009-2010 har godkints i landskapsstyrelsen 20.10.2008. I
genomforandeplanen ingir malsittningar i dtgirdshelheterna i Vasaregionens regioncentrumprogram enligt f6ljande:
1. Intensifiering av kommunikation om Vasaregionens energikluster samt lokalt utvecklingspartnerskap,
s.5, 12,18, 21, 44, 51.
2. KIBS (Knowledge Intensive Business Services/Utveckling av kunskapsintensiva foretagstjanter), s. 5, 13, 15,
17, 35.
Utveckling av trahusindustrin och dess underleverantrsnitverk, s. 15, 39.
Utveckling av logistik, s. 6, 12, 19-21, 23, 33, 40, 41.
Utveckling av mediebranschen och kreativa branscherna, s. 12, 15, 18.
Utveckling av FoU-samarbetet i Vasa hogskolekonsortium — vilfirdsbranschen som tyngdpunkt, s. 11, 13, 14,
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Utveckling av batbranschen 1 samarbete med Karleby-Jakobstadsregionen s.5, 15.

Frimjande av féretagande inom vilfirds- och servicebranschen i Vasaregionen, s. 7, 13, 15, 23, 24, 206, 27, 35,
45,

Frimjande av internationalisering i sma och medelstora féretag i Vasaregionen samt lockande av utlindska
investeringar, s.11, 15.

Genomférande av Vasaregionens niringslivsstrategi, regionalt samarbete och projektberedning s. 15.




